KONJUNKTURBEFRAGUNG
UNTER FREISCHAFFENDEN
KAMMERMITGLIEDERN

BUNDES
& Reil ARCHITEKTEN
Hommerich KAMMER



STUDIENSTECKBRIEF

« Konjunkturbefragung der Architektenkammern der Lander unter Federfihrung der
Bundesarchitektenkammer

« Adressaten der Befragung waren die selbststandig tatigen Kammermitglieder bis
70 Jahre, fUr die eine E-Mail-Adresse vorliegt (der Versand der Einladungen
erfolgte ausschlief3lich per E-Mail).

» Die Befragung fand vom 15.01. bis 21.01.2024 als Online-Befragung statt.

* Insgesamt 3.981 Kammermitglieder beteiligten sich an der Befragung.

ReiR BUNDES
el _ ARCHITEKTEN
Hommerich 2 KAMMER



AKTUELLE WIRTSCHAFTLICHE LAGE DER BUROS

i BUNDES
& et ARCHITEKTEN
Hommerich 3 KAMMER



WIE BEURTEILEN SIE DIE DERZEITIGE GESCHAFTSLAGE
IHRES BUROS?

Januar 2024 23%

® gut
= befriedigend
schlecht

Januar 2023 14%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder

Reil W BUNDES
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WIE BEURTEILEN SIE DIE DERZEITIGE GESCHAFTSLAGE
IHRES BUROS?

NACH BUROGRORE

= gut
schlecht

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder / signifikanter Unterschied

| % BUNDES
& Reit & ARCHITEKTEN
Hommerich 5 KAMMER



WIE BEURTEILEN SIE DIE DERZEITIGE GESCHAFTSLAGE
IHRES BUROS?

NACH FREISCHAFFENDER / BAUGEWERBLICHER TATIGKEIT

freischaffend 22%

= gut
= pbefriedigend
schlecht

baugewerblich 38%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder / signifikanter Unterschied

Reit W BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
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WIE BEURTEILEN SIE DIE DERZEITIGE GESCHAFTSLAGE
IHRES BUROS?

NACH FACHRICHTUNG

Architektur (Hochbau) 24%
Innenarchitektur 26%
m gut
= befriedigend
schlecht

Landschaftsarchitektur 26% 9%

Stadtplanung 16%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder / signifikanter Unterschied

Reil ¥ BUNDES
& el _ @ ARCHITEKTEN
Hommerich 7 KAMMER



ENTWICKLUNG DER GESCHAFTSLAGE IN DEN LETZTEN
SECHS MONATEN

i BUNDES
& et ARCHITEKTEN
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WIE HAT SICH DIE WIRTSCHAFTLICHE SITUATION IHRES
BUROS IN DEN LETZTEN SECHS MONATEN ENTWICKELT?

3 _
Januar 2024 41% 28% 21% m erheblich verbessert
m |eicht verbessert
51%
J
~

\ m stabil geblieben

leicht verschlechtert

2023: "hat sich nicht verschlechtert"

erheblich

Januar 2023 59% 23% 18% verschlechtert

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder

Reil W BUNDES
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AUSLASTUNG DER BUROS

, BUNDES
& ommer ARCHITEKTEN
Hommerich 10 KAMMER



WIE STARK IST IHR BURO ZURZEIT IM SCHNITT
AUSGELASTET?

31% 39%

m das Buro ist stark
Uberlastet

Januar 2024 WA 23% 16%

m das Buro ist leicht
Uberlastet

m das Buro ist genau
33% 27% richtig ausgelastet

das Buro hat wenige
ungenutzte Kapazitaten
Januar 2023 LA 22% 15% 12%

das Buro hat deutliche
ungenutzte Kapazitaten

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder

Reil ¥ BUNDES
el _ & ARCHITEKTEN
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REICHWEITE DES AUFRTAGSBESTANDS

i BUNDES
& el ARCHITEKTEN
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FUR WIE LANGE REICHT DER AKTUELLE AUFTRAGSBESTAND
IHRES BUROS, UM AUSGELASTET ZU SEIN?

m Biiro ist aktuell nicht
ausgelastet

Januar 2024 = 1 bis unter 3 Monate

(2: 8,3 Monate /
Median: 6 Monate)

22% 4%b6%

m 3 bis unter 6 Monate

® 6 bis unter 12 Monate

12 bis unter 18 Monate
Januar 2023
(2: 8,7 Monate /
Median: 6 Monate)

4%6% 18 bis unter 24 Monate

24 Monate und mehr

2%
9%

Reil ¥ BUNDES
el _ @ ARCHITEKTEN
Hommerich 13 KAMMER

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder



ENTWICKLUNG DER AUFTRAGSLAGE

, BUNDES
& ommer ARCHITEKTEN
Hommerich 14 KAMMER



WIE BEWERTEN SIE DIE GEGENWARTIGE AUFTRAGSLAGE
IHRES BUROS IM VERGLEICH ZUM VORJAHR?

NACH ART DES AUFTRAGGEBERS*

m besser m unverandert schlechter
Gesamt

Basis: selbststéndig tatige Kammermitglieder / * Umsatzanteile nach Art des Auftraggebers (laut Strukturbefragung 2022):

private AG: 43% / gewerbliche AG: 30% / &ffentliche AG: 21% / andere: 6%

Reit ¥ BUNDES
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WIE BEWERTEN SIE DIE GEGENWARTIGE AUFTRAGSLAGE
IHRES BUROS IM VERGLEICH ZUM VORJAHR?

NACH NEUBAU UND BAUEN IM BESTAND*

m besser m unverandert schlechter

Neubau
Januar 2024 17% 57% 26%
Bestands-
erweiterung /
Sanierung

&

Reil}
Hommerich

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder /
* Umsatzanteile nach Neubau und Bestand (laut Strukturbefragung 2022): Neubau: 47% / Bestand: 53%

¥ BUNDES
ARCHITEKTEN
16 7% KAMMER



WIE BEWERTEN SIE DIE GEGENWARTIGE AUFTRAGSLAGE
IHRES BUROS IM VERGLEICH ZUM VORJAHR?

NACH GEBAUDETYPEN / AUFGABENBEREICHEN (NUR ARCHITEKT(INN)EN)

freier Wohnungsbau

Januar 2024
Januar 2023

m unverandert schlechter

m besser

69%
60%

Messebau

Januar 2024
Januar 2023

68%
48%

gefdrderter / sozialer
Wohnungsbau

Januar 2024
Januar 2023

64%
60%

Ein- / Zweifamilienhauser

Januar 2024
Januar 2023

62%
59%

Einzelhandelsgebaude

Januar 2024
Januar 2023

53%
45%

Hotels

Januar 2024
Januar 2023

51%
45%

Burogebaude /
Verwaltungsgebaude

Januar 2024
Januar 2023

48%
38%

Industriegebaude

Januar 2024
Januar 2023

44%
35%

Freizeit- / Tourismus-/
Kulturbauten

Januar 2024
Januar 2023

40%
33%

Gebaude des Gesundheits- /

Bildungswesens / Infrastruktur

Januar 2024
Januar 2023

35%
30%

Basis: selbststandig tatige Hochbauarchitekt(inn)en / * Umsatzanteile nach Aufgabenbereichen (laut Strukturbefragung 2022):
Ein- / Zweifamilienhauser: 31% / freier Wohnungsbau: 22% / Gebaude des Gesundheits-/Bildungswesen: 13% / Buro-/Verwaltungsgebaude: 11% /
Industriegebaude: 7% / Freizeit-/Kulturbauten: 5% / Einzelhandelsgebaude: 2% / sozialer Wohnungsbau: 2% / Hotels, Messebau, Infrastruktur: k.A.

& Reil
Hommerich

Y. BUNDES
w ARCHITEKTEN
17 KAMMER



WIE BEWERTEN SIE DIE GEGENWARTIGE AUFTRAGSLAGE

IHRES BUROS IM VERGLEICH ZUM VORJAHR?

NACH GEBAUDETYPEN / AUFGABENBEREICHEN (NUR INNENARCHITEKT(INN)EN)

freier Wohnungsbau

Januar 2024
Januar 2023

m besser

m unverandert

schlechter

66%
57%

geforderter / sozialer
Wohnungsbau

Januar 2024
Januar 2023

66%
60%

Einzelhandelsgebaude

Januar 2024
Januar 2023

62%
49%

Messebau

Januar 2024
Januar 2023

62%
53%

Hotels

Januar 2024
Januar 2023

58%
49%

Ein- / Zweifamilienhauser

Januar 2024
Januar 2023

Industriegebaude

Januar 2024
Januar 2023

55%
48%

53%
40%

Birogebaude /
Verwaltungsgebaude

Januar 2024
Januar 2023

52%
42%

Freizeit- / Tourismus-/
Kulturbauten

Januar 2024
Januar 2023

52%
33%

Gebdaude des Gesundheits- /
Bildungswesens / Infrastruktur

Januar 2024
Januar 2023

45%
34%

Basis: selbststandig tatige Innenarchitekt(inn)en / * Umsatzanteile nach Aufgabenbereichen (laut Strukturbefragung 2022): Wohnen: 46% /
Biro, Verwaltung, Staat, Kommune: 19% / Handel, Gewerbe: 10% / Gesundheut, Betreuung: 8% / Kultur- / Sakralbauten: 5% /
Ausbildung, Wissenschaft, Forschung: 4% / Gewerbe, Industrie, Landschaft, Verkehr: 3% / Freizeit, Sport: 2% / Sonstiges: 3%

& Reil
Hommerich
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WIE BEWERTEN SIE DIE GEGENWARTIGE AUFTRAGSLAGE
IHRES BUROS IM VERGLEICH ZUM VORJAHR?

NACH AUFGABENBEREICHEN (NUR LANDSCHAFTSARCHITEKT(INN)EN)

m besser m unverandert schlechter

Freiraumplanerische
Konzepte

Objektplanung
Freianlagen

Umweltplanungen,

Umweltprifungen
Basis: selbststandig tatige Landschaftsarchitekt(inn)en / * Umsatzanteile nach Aufgabenbereichen (laut Strukturbefragung 2022):
Objektplanung Freianlagen: 74% / Landschafts- / Umweltplanungen, Umweltpriifungen: 12% / Freiraumplanerische Konzepte: 8% / Sonstiges: 6%

Reit ¥ BUNDES
el _ 4% ARCHITEKTEN
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33%

30%

28%

Januar 2023



WIE BEWERTEN SIE DIE GEGENWARTIGE AUFTRAGSLAGE
IHRES BUROS IM VERGLEICH ZUM VORJAHR?

NACH AUFGABENBEREICHEN* (NUR STADTPLANER/-INNEN)

m besser m unverandert schlechter

sonstige informelle Januar 2024 38%

Basis: selpsistanaig tauge Stadtplaner/-innen / * umsatzantelle nach Aurganenpereicnen (laut Strukturnetragung 2uz2): Bepauungsplanung: 32% /
stadtebaul. Entwurf: 29% / Rahmen-/Masterplanung: 12% / Flachennutzungsplanung: 5% / sonstige informelle Planungen: 14% / Sonstiges: 8%

Reil ¥ BUNDES
& el ARCHITEKTEN

Bebauungsplanung
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AKTUELLE UND ERWARTETE SCHWIERIGKEITEN
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MIT WELCHEN SCHWIERIGKEITEN SIEHT SICH IHR BURO
DERZEIT KONFRONTIERT?

steigende Baukosten aufgrund gestiegener Materialkosten 550537 ek sefragt) 63%
langwierige Genehmigungsprozesse ——————— 287
estiegene Zinsen MEEE———— 55%
g g (2023 nicht gefragt)
.. ; , : B 6%
veranderte Forderkulisse / weniger Forderprogramme _(2023 nicht gefragi) 0
i |
Projektpausen 45 /054%

steigende Baukosten aufgrund hoher Nachhaltigkeitsstandards 207 nent geagt) LR

fehlende Verfiigbarkeit von Handwerkern / bauausfiihrenden Betrieben 57%
fehlende Nachfrage / kaum Mdoglichkeiten, neue Auftrage abzuschliel3en .
Verzogerungen auf der Baustelle durch Personalengpasse ausfiihrender Betriebe 49%
Absage von Auftragen ES————"— 35%
steigende Biirokosten (Energiekosten, Reisekosten, Transportkosten etc.) SS————— 35%
steigende Personalkosten S——— 270
Zahlungsengpésse bei Auftraggebenden SES—_—_— 24%
Stornierung von Auftragen, die bereits bis zur Baureife geplant sind mef}ag;/"

Kapazitatsengpasse im eigenen Biiro %0,

Lieferengpédsse (Material) "—17% 46%
Liquiditatsengpésse des Biiros - 155

Sonstiges ™ 5%, .. = Januar 2024
Januar 2023

mein Biiro hat keinerlei Schwierigkeiten ™= 8%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder / Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%. /
*im Januar 2023 wurde nach steigenden Baukosten insgesamt gefragt, im Januar 2024 wurde differenziert nach
steigenden Baukosten aufgrund gestiegener Materialkosten und steigenden Baukosten aufgrund hoher Nachhaltigkeitsstandards

Reil BUNDES
el _ ARCHITEKTEN
Hommerich 22 KAMMER



ZENTRALE ERGEBNISSE

Befragte, die von Projektpausen, -rickstellungen und -absagen berichten, sollten die
betroffenen Projekte kurz charakterisieren.

Insgesamt machten 1.963 Befragte (= 49% aller Befragten) 3.954 Angaben (= ¢ 2
Projekte / Befragtem).

Besonders haufig werden Projekte aus den Bereichen Wohnungsbau / Mehrfamilien-
hausbau sowie Ein- und Zweifamilienhauser genannt.

Es folgen Gewerbebauten (Burogebaude, Lagerhallen, Produktionsstéatten) sowie
Gebaude der offentlichen Hand (Schulen, Kindergarten, Verwaltungsgebéaude).

Eher selten werden Infrastrukturprojekte, Freianlagen oder Spezialbauten (z.B.
Kliniken) genannt.
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MIT WELCHEN SCHWIERIGKEITEN SIEHT SICH IHR BURO DERZEIT
KONFRONTIERT? (1/2)

NACH BUROGRORE

mein Biro hat keinerlei Schwierigkeiten = 3%

steigende Baukosten aufgruncl  ————————————— 5
gestiegener Materialkosten g

langwierige Genehmigungsprozesse T —— G 705

64%
67%
| 2 o = Ein-Personen-Biiro
gestlegene zZinsen _54% 64%
56% m 2 bis 5 Personen
. I 3000
) 0 I A7% .
ver{?\ndert_(_a Forderkulisse / I ——— 57 % ® 6 bis 10 Personen
weniger Férderprogramme o
I 359 11 bis 25 Personen
. I A4%
PrO]ektpausen e 55019
%
68% mehr als 25 Personen

steigende Baukosten aufgrund ———— 420
hoher Nachhaltigkeitsstandards 3%,

fehlende Verfiigbarkeit von Hand-werkern i — 35%
/ bauausfihrenden Betrieben 33%

fehlende Nachfrage / kaum Moglich- m——— 330
keiten, neue Auftrage abzuschlieBen

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder /
Aufgrund der Moglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%. / signifikanter Unterschied

Rei A\ BUNDES
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MIT WELCHEN SCHWIERIGKEITEN SIEHT SICH IHR BURO DERZEIT
KONFRONTIERT? (2/2)

NACH BUROGRORE

Verzogerungen durch Personal-engpasse e — 010 /s
der ausfiihrenden Betriebe R0

Absage von Auftragen —— 39%

steigende Burokosten (Energiekosten, 37%
Reisekosten, Transportkosten etc.) 44%
) e ® Ein-Personen-Biiro
steigende Personalkosten sism—— 4199

2% m 2 bis 5 Personen
I 21%
N . I— 6, .
Zahlungsengpasse bei Auftraggebenden === %g%(’ m 6 bis 10 Personen
22%
Stornierung von AUftragen,  mmm——" 21% 11 bis 25 Personen
die bereits bis zur Baureife geplant sind Sath
16% mehr als 25 Personen
N 10%

Kapazitatsengpasse im eigenen Blro it 299
Lieferengpasse (Material)
Liquiditdtsengpésse des Biiros =3 19%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder /
Aufgrund der Moglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%. / signifikanter Unterschied
Rei V. BUNDES
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MIT BLICK AUF DIE KOMMENDEN 12 MONATE: WORAUS WERDEN
SICH FUR IHR BURO DIE GRORTEN SCHWIERIGKEITEN ERGEBEN?

langwierige Genehmigungsprozesse

fehlende Nachfrage / kaum Mdglichkeiten, neue Auftrage abzuschliefl3en
steigende Baukosten aufgrund gestiegener Materialkosten

gestiegene Zinsen

verénderte Forderkulisse / weniger Forderprogramme

Projektpausen

steigende Baukosten aufgrund hoher Nachhaltigkeitsstandards

fehlende Verfligbarkeit von Handwerkern / bauausfiihrenden Betrieben
steigende Burokosten (Energiekosten, Reisekosten, Transportkosten etc.)
Verzogerungen auf der Baustelle durch Personalengpasse ausfuhrender Betriebe
Absage von Auftragen

steigende Personalkosten

Zahlungsengpasse bei Auftraggebenden

Stornierung von Auftragen, die bereits bis zur Baureife geplant sind
Kapazitatsengpasse im eigenen Biro

Liguiditatsengpasse des Blros

Lieferengpasse (Material)

Sonstiges

ich erwarte fir mein Biro keinerlei Schwierigkeiten

I 46%
44%
44%
43%
42%

40%

25%
(2023 nicht gefragt*)
(2023 nicht gefragt)

(2023 nicht gefragt)

44%

I 16%
(2023 nicht gefragt)
I 14%
18%
I 14%
16%
I 12%

B 5%

7%
N 11%
12%

33%
= Januar 2024

Januar 2023

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder / Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%. /
*im Januar 2023 wurde nach steigenden Baukosten insgesamt gefragt, im Januar 2024 wurde differenziert nach
steigenden Baukosten aufgrund gestiegener Materialkosten und steigenden Baukosten aufgrund hoher Nachhaltigkeitsstandards

& Reif}
Hommerich
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MIT BLICK AUF DIE KOMMENDEN 12 MONATE: WORAUS WERDEN SICH
FUR IHR BURO DIE GRORTEN SCHWIERIGKEITEN ERGEBEN? (1/2)

NACH BUROGRORE

ich erwarte fir mein Biiro e 120
keinerlei Schwierigkeiten 6%

langwierige Genehmigungsprozesse T ——— 570,

fehlende Nachfrage / kaum Méglich- m— ——— /30,
keiten, neue Auftrage abzuschlieRen 38%

. I 449 n- -Rii
steigende Baukosten aufgrund ——— 250 = Ein-Personen-Buro

. . 2 _
gestiegener Materialkosten . oo 12 bis 5 Personen

gestiegene Zinsen SSSSmm— 43% m 6 bis 10 Personen

) ) . —— 260 -
veranderte Forderkulisse /| n— 219 11 bis 25 Personen

weniger Forderprogramme Fics mehr als 25 Personen

Projektpausen — 43%

steigende Baukosten aufgrund m— 369
hoher Nachhaltigkeitsstandards 36%

fehlende Verfligbarkeit von Handwerkern m——m 300
[ bauausfiihrenden Betrieben 26%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder /
Aufgrund der Mdglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%. / signifikanter Unterschied
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MIT BLICK AUF DIE KOMMENDEN 12 MONATE: WORAUS WERDEN SICH
FUR IHR BURO DIE GRORTEN SCHWIERIGKEITEN ERGEBEN? (2/2)

NACH BUROGRORE

steigende Blrokosten (Energiekosten, s 299,
. 5%
Reisekosten, Transportkosten etc.) 3%

Verzégerungen durch Personalengpasse m— 7%
der ausfuhrenden Betriebe 260t

Absage von Auftragen S— 0%

) R m Ein-Personen-Biiro
steigende Personalkosten SSSSSSSSmmihtmm— 39%

54% = 2 bis 5 Personen
I 1902/030/
Zahlungsengpasse bei Auftraggebenden m— 221§/g/: m 6 bis 10 Personen
30%
. - 12 i
Stornierung von Auftragen, ——" 1050/§ory 11 bis 25 Personen
20%
die bereits bis zur Baureife geplant sind 0% mehr als 25 Personen

Kapazitatsengpasse im eigenen Biro Smmsssmiss 220,
Liguiditatsengpésse des Biros —" ] 5%
Lieferengpéasse (Material)

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder /
Aufgrund der Mdglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%. / signifikanter Unterschied

Reil BUNDES
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ERWARTETE ENTWICKLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE
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MIT WELCHER ENTWICKLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE
IHRES BUROS RECHNEN SIE IN DEN KOMMENDEN 12
MONATEN?

50%
Jarz;aé 25’24 31% 19%
' m deutliche Verbesserung
m leichte Verbesserung
= keine Veréanderung
43%
° leichte Verschlechterung
3P deutliche Verschlechterun
Januar 2023 29% 14% g

(9 3,4)

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder, die sich eine Einschatzung zutrauen
¢ = arith. Mittel auf einer Skala von 1 = deutliche Verbesserung bis 5 = deutliche Verschlechterung

Reil ¥ BUNDES
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MIT WELCHER ENTWICKLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE IHRES
BUROS RECHNEN SIE IN DEN KOMMENDEN 12 MONATEN?

NACH BUROGRORE

m Verbesserung
Verschlechterung

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder, die die Entwicklung einschatzen kénnen/ signifikanter Unterschied

Reil ¥ BUNDES
el _ @ ARCHITEKTEN
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49%




MIT WELCHER ENTWICKLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE IHRES
BUROS RECHNEN SIE IN DEN KOMMENDEN 12 MONATEN?

NACH FREISCHAFFENDER / BAUGEWERBLICHER TATIGKEIT

freischaffend 15% 49%

m Verbesserung
= keine Veranderung

Verschlechterung

baugewerblich 20% 20% 61%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder, die die Entwicklung einschatzen kénnen/ signifikanter Unterschied

Reil ¥ BUNDES
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MIT WELCHER ENTWICKLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE IHRES
BUROS RECHNEN SIE IN DEN KOMMENDEN 12 MONATEN?

NACH FACHRICHTUNG

Architektur (Hochbau) 51%
Innenarchitektur 19% 31% 50%
m Verbesserung

= keine Veranderung

Verschlechterung
Landschaftsarchitektur 14% 44% 42%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder, die die Entwicklung einschatzen kénnen/ signifikanter Unterschied
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43%




AKQUISITION VON NEUAUFTRAGEN
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KANN IHR BURO ZURZEIT NEUAUFTRAGE ABSCHLIEREN?

BITTE MACHEN SIE DIE ANGABE DIFFERENZIERT NACH ART
DES AUFTRAGGEBERS.

70%
private 0 ) . .
| ja, in groRerem
67%
' MaRe als sonst
gewerbliche 0 5 . .
Auftraggeber & 28% 38% 29%

Hja, in gleichem

Malie wie sonst
offentliche S9%
Auftraggeber g A 2l e ja, aber weniger als

sonst

75%

6% 19% 56% nein, das Biro kann
keine Neuauftrage
akquirieren

64%

insgesamt 49% 15%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder, die fur die jeweils genannten Auftraggeber tatig sind

Reil ¥ BUNDES
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Auftraggeber
aus dem Ausland




ERWARTETE ENTWICKLUNG DER PERSONALSITUATION
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WIE WIRD SICH DIE PERSONALSITUATION IN IHREM BURO IN
DEN KOMMENDEN 12 MONATEN VORAUSSICHTLICH ENT-
WICKELN?

der Personalbestand des Biros _ S

wird sich nicht verandern 59%

auch wenn sich die Lage des Biros verschlechtert, - 18%
wird kein Personal abgebaut 19%

o veset |
es wird zusatzliches Personal eingestellt

(sofern sich geeignete Bewerber:innen finden) 20%
I
es wird héchstwahrscheinlich Personal abgebaut
11%
wenn sich die Lage des Buros verschlechtert, werden - 13% = Januar 2024
Mitarbeiter:innen in Kurzarbeit geschickt 11% Januar 2023

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder / Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.
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WAHRSCHEINLICHKEIT EINER )
AUFGABE DER SELBSTSTANDIGEN TATIGKEIT
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RECHNEN SIE DAMIT, DIE EIGENE SELBSTSTANDIGKEIT
AUFGRUND DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE IHRES BUROS IN
DEN NACHSTEN ZWOLF MONATEN AUFGEBEN ZU MUSSEN?

Januar

, Januar o
2024 "a 2023 m sehr / eher wahrscheinlich
nein sehr / eher unwahrscheinlich
93% 90%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder, die sich eine Einschatzung zutrauen (2024: 80% der Befragten / 2023: 90% der Befragten)
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BEKANNTHEIT UND BEWERTUNG DER GEPLANTEN
MARNAHMEN DER BUNDESREGIERUNG ZUR STABILISIERUNG
DER BAUBRANCHE (SOG. 14-PUNKTE-PLAN)
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KENNEN SIE DIE GEPLANTEN MABNAHMEN DER BUNDES-
REGIERUNG AUS DEM HERBST 2023 ZUR STABILISIERUNG
DER BAUBRANCHE (SOG. 14-PUNKTE-PLAN)?

lja

nein

75%

Basis: selbststandig tatige Kammermitglieder
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HALTEN SIE DIE MABNAHMEN ALLES IN ALLEM FUR
ZIELFUHREND?

lja

nein

76%
Basis: selbststéandig tatige Kammermitglieder, die die geplanten Malinhahmen kennen
Reil V. BUNDES
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FEHLEN IHNEN MABNAHMEN, DIE AUS IHRER SICHT
DRINGEND UMGESETZT WERDEN SOLLTEN?

- Burokratieabbau: praxisorientierte Uberprifung,
Vereinheitlichung und Reduzierung von
Normen, Vorschriften und (Nachhaltigkeits-)
Standards

» Beschleunigung von Genehmigungsverfahren
(weniger Fachbehdrden, entscheidungsbefugte
Sachbearbeiter)

» Bestandigkeit, Klarheit und Verlasslichkeit in
der Forderlandschaft

» echte Digitalisierung von Prozessen und
Informationen im Bauwesen

* Reduzierung von Anforderungen bei Vergabe-
verfahren (kleineren Buiros wird der Zugang
systematisch verwehrt)

» Forderprogramme fir (sozialen) Wohnungsbau

* Forderung des Bauens im Bestand

» Schaffung finanzieller Anreize (Zinssenkungen /
Steuererleichterungen)

Basis: selbststéandig tatige Kammermitglieder, die die geplanten Malinhahmen kennen
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FAZIT

» Die wirtschaftliche Lage der meisten Buros ist derzeit (noch) gut oder befriedigend.

» Die Mehrheit der Buros ist derzeit ausgelastet und der Auftragsbestand reicht im
Mittel fir das kommende halbe Jahr.

« Mehr als 90% sehen die eigene Selbststandigkeit und damit das eigene Biiro nicht
in Gefahr.

* Doch die Zeichen flr eine Krise verdichten sich. Im Vergleich zum Januar 2023 hat
sich die Situation in vielen Blros bereits verschlechtert.

* Mehr als die Halfte der Befragten sah sich im letzten Jahr mit Projektpausen,
-rickstellungen oder -absagen konfrontiert.

« Die Sorge vor unzureichender Nachfrage ist grofl3. Schon jetzt kann die Mehrheit
der Befragten nicht im gleichen Umfang Neuauftrage akquirieren wie sonst. 50%
rechnen fur die kommenden 12 Monate mit einer Verschlechterung der Lage des
eigenen BUros.

i BUNDES
& el ARCHITEKTEN
Hommerich 44 KAMMER



	Folie 1
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17
	Folie 18
	Folie 19
	Folie 20
	Folie 21
	Folie 22
	Folie 23
	Folie 24
	Folie 25
	Folie 26
	Folie 27
	Folie 28
	Folie 29
	Folie 30
	Folie 31
	Folie 32
	Folie 33
	Folie 34
	Folie 35
	Folie 36
	Folie 37
	Folie 38
	Folie 39
	Folie 40
	Folie 41
	Folie 42
	Folie 43
	Folie 44

